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Vernehmlassung
Teilrevision des Gesetzes Uber das Arbeitsverhdltnis des Staatspersonals (Personalge-
setz) vom 1. September 1994 (BGS 154.21)

Sehr geehrter Herr Finanzdirektor
Sehr geehrte Damen und Herren

Die SP des Kantons Zug bedankt sich fir die Moglichkeit, an dieser Vernehmlassung teilzuneh-
men.

Gegen die geplanten Anderungen im Personalgesetz und beim Gesetz ber die kantonalen
Schulen (als Folge der Umsetzung vom Postulat Werner) opponiert die SP nicht grundsatzlich.
Wir unterbreiten Ihnen allerdings folgende Antrage:

8§ 2bis und 2ter Eignungspriifungen

Erstens beantragen wir, eine Anpassung dahingehend vorzulegen, die strikte trennt zwischen
der fir die "Anstellung zustandigen Stelle", welche eine Personensicherheitspriifung verlangen
kann und nach Vorliegen der Uberprifungsergebnisse entscheidet und der eigentlichen Priifbe-
horde, welche fur die Durchfihrung der Personensicherheitsprifung bzw. Eignungsprifung zu-
standig ist.

Begriindung: In der Verordnung des Bundesrates lber die Personensicherheitsprifungen
(PSPV; SR 120.4) vom 4. Marz 2011 sind in Art. 3 als Prifbehdrden vorgesehen: Die Fachstelle
fur Personensicherheitsprifungen im Eidgenossischen Departement fur Verteidigung, Bevolke-
rungsschutz und Sport sowie die Fachstelle fir Personensicherheitspriifungen in der Bundes-
kanzlei. Gerade nicht als Priifbehtérden vorgesehen sind die fur Anstellung zustandigen Stellen.
Denn die Erfahrung hat gezeigt, dass sich namentlich bei Personensicherheitspriifungen regel-
massig ausserordentlich heikle rechtliche Fragen stellen (vgl. Bericht von Dr. Arthur Aeschli-
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mann vom 15. April 2012 zuhanden der Schweizerischen Bundeskanzlei betreffend die Arbeits-
grundlagen und Arbeitsinstrumente, das Verfahren und die Verantwortlichkeiten bei Personen-
sicherheitsprifungen durch die FS PSP BK sowie die Verhaltnismassigkeit bei deren Sachver-
haltsabklarungen; Beilage). Im Kanton Zug sollten die entsprechenden Prifbefugnisse aus
Griunden der Fachkompetenz ebenfalls zentralisiert und beim Kantonalen Personalamt angesie-
delt werden.

Zweitens enthalt der der Absatz eine ,Kann-Formulierung®. Aber dies sollte wirklich keine sehr
breite Einflhrung und regelmassige Wiederholung von obligatorischen Eignungsprifungen mit
sich bringen, welche die Personlichkeitsrechte der Arbeitnehmenden beeintrachtigt, daten-
schutzrechtliche Probleme aufwirft sowie unnétige Aufwénde und Kosten nach sich zieht. Hier
ist bei der Gesetzesformulierung und auch bei der Rechtsanwendung dem verfassungsrechtli-
chen Grundsatz der Verhaltnismassigkeit und den Persdnlichkeitsrechten der Arbeithehmenden
in jeder Hinsicht Rechnung zu tragen.

§ 27 Abgangsentschadigung bzw. Entlassungsrente an Richterinnen und Richter sowie an die
Landschreibenden/den Landschreiber: Streichung des dritten Absatzes

Dieser dritte Absatz soll nicht im Rahmen dieser Teilgesetzrevision gestrichen werden. Materiell
gehort dies — falls tiberhaupt eine Anderung erforderlich sein sollte - zu den geplanten Anpas-
sungen vom Rechtsstellungsgesetz sowie Personalgesetz, die im Moment von der Stawiko be-
arbeitet werden. Bei diesen Anderungen durch die Stawiko geht es ebenfalls auch um die Ab-
gangsentschadigungen fur Richterinnen und Richter. Dass hier Uberhaupt ein Ab&nderungsbe-
darf besteht, ist aus der Sicht der SP nicht hinreichend nachgewiesen und daher zweifelhatft.

Fur die Berlcksichtigung unserer Antrage danken wir Ihnen im Voraus.

Barbara Gysel Alois Gossi
Prasidentin, Kantonsratin Kantonsrat

Beilage erwahnt
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